Spiff >X

Aktieagarna SpiffX AB, 556856-0246, kallas harmed till arsstimma
onsdagen den 18 april 2018 kl. 10:00 i bolagets lokaler pa
Karlavagen 60 i Stockholm

Aktiedgare som vill delta i stdmman ska dels vara inférda i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken torsdag den 12 april 2018, dels
anmala sitt deltagande till bolaget senast den 12 april 2018, per post till adress SpiffX AB, Karlavagen 60, 114 49 Stockholm eller per e-post
info@spiffx.se. Vid anmalan anges namn, adress, telefonnummer, person- eller organisationsnummer, registrerat aktieinnehav samt namn p&’
eventuella bitraden. Fullmaktsformular for aktiedgare som 6nskar delta i stamman genom ombud kommer att hallas tillgangligt pa bolagets
hemsida www.spiffx.se. Aktiedgare som féretrads genom ombud ska utfarda dagtecknad fullmakt fér ombudet. Om fullmakt utfardas av juridisk
person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakt och registreringsbevis bor i
god tid fore stamman insdndas per brev till bolaget pa ovan angivna adress. Fullmakten far inte vara aldre &n fem ar. Aktiedgare som Iatit
forvaltarregistrera sina aktier maste genom forvaltarens forsorg tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn for att ha ratt att delta i stamman.
Sadan registrering maste vara verkstalld i god tid fére 12 april 2018.

Férslag till dagordning

1. Val av ordférande vid stdmman

2. Upprattande och godk&nnande av réstlangd

3. Val av en eller tv& protokolljusterare

4. Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

5. Godkédnnande av dagordningen

6. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse

7. Beslut: a. Om faststéllande av resultatrakning och balansrékning, samt av koncernresultat- och koncernbalansrakning. b. Om dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststallda balansrékningen. c. Om ansvarsfrihet fér styrelseledaméterna och verkstallande
direktdren

8. Faststéllande av arvoden till styrelse och revisor

9. Bestdmmande av antalet styrelseledaméter

10. Val av styrelse och revisor och eventuella styrelsesuppleanter
11. Forslag till beslut om &ndring av bolagsordningen

12. Férslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, samt emission av teckningsoptioner och/eller
konvertibler

13. Forslag till beslut om emission av teckningsoptioner och beslut om godkénnande av 6verlatelse av teckningsoptioner till ledande
befattningshavare med mera

14. Forslag till beslut om emission av teckningsoptioner och beslut om godkénnande av 6verlatelse av teckningsoptioner till styrelseledaméter
med mera

15. Smarre justeringar

16. Avslutande av stdmman
Forslag till beslut
Resultatdisposition, punkt 7 b

Styrelsen foreslar stimman att besluta om att disponera 6ver bolagets resultat enligt styrelsens férslag i arsredovisningen. Férslaget innebar
att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2017.

Bestdmmande av antalet styrelseledaméter, punkt 9
Aktieagare representerande ca 40 % av aktierna och résterna i bolaget har féreslagit att styrelsen ska besta av fyra ordinarie ledaméter.
Val av styrelse och revisor, punkt 10

Aktiedgare representerande ca 40 % av aktierna och résterna i bolaget har meddelat att de till ordinarie ledaméter foreslar att omvalja
Lennart Gillberg, Jacob Dalborg och Tobias Fagerlund samt, eftersom ledamoten Peter Liljestrand avbgjt omval, genom nyval vélja Karl
Trollborg till ledamot. Karl Trollborg presenteras kort nedan. Som revisor féreslas omval av BDO Malardalen AB. BDO Malardalen AB har
anmalt avsikten att den auktoriserade revisorn Carl-Johan Kjellman ska utses till huvudansvarig revisor.

Karl Trollborg (fédd 1964)



Karl Trollborg &r verksam som konsult inom féretagsfinansiering och finansmarknadsfragor och dven sedan manga ar som affarséngel med
investeringar féretrédesvis i IT-branschen, exempelvis som tidig investerare i Betsson AB, Mr Green Ltd och P1 Ltd. Karl har tidigare arbetat
som fondanalytiker pa Wassum, med sérskild inriktning pa hedgefonder och var dessférinnan ansvarig for riskkapitalinvesteringar pa
Stiftelsen Promobilia. Karl har &ven arbetat pa KPMG Corparate Finance med féretagséverlatelser, kapitalanskaffning, incitamentsprogram,
féretagsvérdering och finansiella utredningar.

Owriga styrelseuppdrag: styrelseordférande i Cherry Checkout S.A.

Karl har en Civilingenjérsexamen fran KTH i Stockholm i Maskinteknik, samt har studerat pa Handelsh6gskolan i Stockholm med inriktning
mot finansiella marknader.

Aktieinnehav i bolaget: 1 000 000 aktier via bolag
Férslag till beslut om &ndring av bolagsordningen, punkt 11

For att mojliggéra beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, emission av teckningsoptioner och/eller
konvertibler foreslar styrelsen att stdmman beslutar om féljande &ndring av bolagsordningen.

Nuvarande lydelse:

§ 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgdra l&gst 900 000 kronor och hégst 3 600 000 kronor.
§ 5 Antal aktier

Antalet aktier skall vara lagst 7 200 000 aktier och hégst 28 800 000 aktier.
Foéreslagen ny lydelse:

§ 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgéra l&gst 1 800 000 kronor och hégst 7 200 000 kronor.
§ 5 Antal aktier

Antalet aktier skall vara lagst 14 400 000 aktier och hégst 57 600 000 aktier.

Forslag till beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier, samt emission av konvertibler och/eller
teckningsoptioner, punkt 12

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen fore nasta arsstimma, med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier, emission av teckningsoptioner och/eller konvertibler inom ramen fér
bolagsordningens granser. Betalning ska kunna ske kontant, genom kvittning, tillskjutande av apportegendom eller i annat fall med villkor
enligt 2 kap 5 § andra stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen. Det totala antalet nyemitterade aktier och det antal aktier som kan komma att
tilkomma genom utbyte av konvertibler eller nyteckning av aktier med stéd av teckningsoptioner ska sammanlagt kunna uppg4'till hogst 28
806 391 aktier. Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse fran aktiedgarna foretradesratt ar att 6ka bolagets finansiella
flexibilitet och styrelsens handlingsutrymme i arbetet med att finansiera och méjliggéra fortsatt expansion. Vid emissioner utan féretrade for
aktiedgarna ska teckningskursen faststéllas till marknadsméssiga villkor.

Férslag till beslut om emission av teckningsoptioner och beslut om godkédnnande av Gverlatelse av teckningsoptioner till ledande
befattningshavare med mera, punkt 13

A. Styrelsen foreslar att bolaget ska emittera hgst 900 000 teckningsoptioner. Rétt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma SpiffX Forvaltning AB, 559013-5017 ("Dotterbolaget”), ett helagt dotterbolag till bolaget. Teckning ska
ske pa separat teckningslista senast tva veckor fran dagen fér stémman. Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag. Dotterbolaget ska
Overlata teckningsoptionerna i enlighet med vad som anges i avsnitt B nedan.

Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget. Teckning av aktier i enlighet med villkoren fér teckningsoptionerna kan ske
under tiden fran och med den 19 april 2021 till och med den 19 maj 2021. Teckningskursen ska uppga till ett belopp motsvarande 250 procent
av den for aktier i bolaget pa Nasdaq First North noterade volymvéagda genomsnittliga betalkursen under tio handelsdagar narmast fore
verkstéllande av optionsprogrammet. Styrelsen foreslar att stdmman bemyndigar styrelsen att besluta om Iamplig tidpunkt for verkstallande av
optionsprogrammet under férutsattning att sddant verkstallande sker senast inom tvad manader fran dagen fér stimman. Okningen av bolagets
aktiekapital kommer vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna att uppga till hdgst 112 500 kronor vilket motsvarar en utspadning om cirka
3,13 procent av det totala antalet aktier i bolaget fére emissionen och cirka 3,13 procent av det totala rostetalet i bolaget fére emissionen.
Medraknat utestaende optioner i tidigare optionsprogram samt optioner som eventuellt emitteras enligt punkt 14 nedan ar den maximala
aggregerade utspadningen 6,37 procent.

Styrelsen har bedémt det vara till fordel f6r bolaget och dess aktiedgare att vissa ledande befattningshavare och nyckelpersoner inom bolaget
gors delaktiga i koncernens utveckling genom att de erbjuds férvarva teckningsoptioner genom ett optionsprogram pa det satt som har anges.
Ett personligt langsiktigt &garengagemang hos de forvarvsberattigade kan forvantas stimulera till ett 6kat intresse for verksamheten,
resultatutvecklingen, héja motivationen samt samhdrighetskanslan med bolaget.

B. Styrelsen foreslar att stamman godkanner Dotterbolagets 6verlatelser av teckningsoptioner pa féljande villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska i enlighet med anvisning fran styrelsen i bolaget tilkomma Lennart Gillberg, VD i
bolaget via konsultavtal samt styrelseledamot, och Georgios Lipas. Lennart Gillberg ska ha rétt att teckna hégst 700 000 teckningsoptioner
och Georgios Lipas ska ha ratt att teckna hégst 100 000 teckningsoptioner. Rétt att férvarva maximalt 100 000 teckningsoptioner tillkommer
befintlig eller tillkommande personal enligt styrelsens beslut om tilldelning.

Ratt att forvarva teckningsoptionerna forutsatter att den férvarvsberattigade vid tidpunkten for forvarvet ar anstalld i bolaget eller har



konsultuppdrag for bolaget, och har ingatt avtal innehallande bland annat férképsbestammelse med bolaget.

Tilldelning forutsatter dels att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att det enligt styrelsens bedémning kan ske med rimliga
administrativa och ekonomiska insatser. Anmalan om férvérv av teckningsoptioner ska ske senast den 18 juni 2018 och i poster motsvarande
antingen det hogsta antal teckningsoptioner som erbjuds eller minskat med poster om 10 000 teckningsoptioner. Tilldelning ska ske i hela
poster av 10 000 teckningsoptioner.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststélls utifran ett berdknat marknadsvarde for
teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell. Styrelsen fér bolaget ska kunna makulera teckningsoptioner som
inte dverlatits till anstallda eller konsulter eller teckningsoptioner som aterkopts fran anstéllda eller konsulter. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

Forslaget till emission av teckningsoptioner enligt denna punkt 13, samt 6vriga villkor for detsamma, har lagts fram av styrelsen i bolaget. Da
Lennart Gillberg, som &ven &r styrelseledamot i bolaget, &r férvarvsberattigad har han emellertid inte deltagit i beredningen av, eller beslut
relaterade till, framlaggandet av forslaget enligt denna punkt 13. Da Lennart Gillberg, via bolag, &r aktiedgare i bolaget kommer han inte heller
delta i stdmmans beslut.

For att god sed pa aktiemarknaden ska uppratthallas vid utgivande av teckningsoptioner till styrelseledaméter inom ramen for
incitamentsprogram for anstallda/konsulter kravs vidare sarskilda skal. Enligt Aktiemarknadsnamnden kan ett sadant sarskilt skl vara att
styrelseledamoten i praktiken &r verksam i bolaget pa samma satt som en anstélld. Da Lennart Gillberg, utéver att vara styrelseledamot, via
konsultavtal aven &r VD i bolaget anses sarskilda skal féreligga.

C. Styrelsen foreslar att stdmman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstélla beslutet enligt punkt A ovan samt att tillse att styrelsen i
Dotterbolaget genomfér Gverlatelser av teckningsoptioner enligt punkt B ovan.

Férslag till beslut om emission av teckningsoptioner och beslut om godkédnnande av Gverlatelse av teckningsoptioner till
styrelseledaméter med mera, punkt 14

A. Storre aktiedgare ("Forslagsstallarna”) foreslar att bolaget ska emittera hdgst 600 000 teckningsoptioner, varav 300 000 till styrelsens
ordférande och 150 000 till var och en av de tva 6vriga styrelseledaméterna. Styrelseledamoten Lennart Gillberg ska inte ha rétt att erhalla
nagra teckningsoptioner enligt denna punkt 14. Rétt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tilkomma Dotterbolaget. Teckning ska ske pa separat teckningslista senast tva veckor fran dagen for stdmman. Teckningsoptionerna
emitteras utan vederlag. Dotterbolaget ska Overlata teckningsoptionerna i enlighet med vad som anges i avsnitt B nedan.

Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget. Teckning av aktier i enlighet med villkoren fér teckningsoptionerna kan ske
under tiden fran och med den 19 april 2021 till och med den 19 maj 2021. Teckningskursen ska uppga till ett belopp motsvarande 250 procent
av den for aktier i bolaget pa Nasdaq First North noterade volymvéagda genomsnittliga betalkursen under perioden fran och med den 4 april
2018 till och med den 17 april 2018. Okningen av bolagets aktiekapital kommer vid fullt utnyttiande av teckningsoptionerna att uppga till hégst
75 000 kronor vilket motsvarar en utspadning fére emissionen om cirka 2,08 procent av det totala antalet aktier i bolaget och cirka 2,08
procent av det totala réstetalet i bolaget foére emissionen. Medraknat utestaende optioner i tidigare optionsprogram samt optioner som
eventuellt emitteras enligt punkt 13 ovan &r den maximala aggregerade utspadningen 6,37 procent.

Syftet med incitamentsprogrammet och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att attrahera, motivera och behalla
styrelseledaméter med 6nskad kompetens och erfarenhet. Vidare bedémer Férslagsstallarna att det ar till gagn for bolaget och dess
aktiedgare att styrelseledaméterna har ett ekonomiskt intresse i bolaget jamforligt aktiedgarnas.

B. Forslagsstallarna féreslar att stamman godkanner Dotterbolagets dverlatelser av teckningsoptioner pa foljande villkor.

Styrelsen i bolaget ska anvisa Dotterbolaget att Gverlata teckningsoptionerna till de vid arsstamman 2018 valda styrelseledaméterna, samt
eventuella styrelseledaméter som valjs darefter under perioden fram till arsstdmman 2019 ("Styrelseledaméterna”). Ratt att forvarva
teckningsoptionerna forutsatter att styrelseledamoten vid tidpunkten for forvarvet ingatt avtal innehallande bland annat forkdpsbestammelse
med Bolaget.

Tilldelning férutséatter dels att férvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att det kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska
insatser. Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske senast den 18 juni 2018 och uppga till det hogsta antal teckningsoptioner som
erbjuds envar styrelseledamot. Tilldelning ska ske i enlighet med anmalan.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststalls utifran ett berdknat marknadsvarde for
teckningsoptionerna med tilldmpning av Black & Scholes vérderingsmodell. Styrelsen fér bolaget ska kunna makulera teckningsoptioner som
inte dverlatits till Styrelseledaméterna eller teckningsoptioner som aterkopts fran Styrelseledaméterna. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

C. Forslagsstallarna foreslar att stamman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstalla beslutet enligt punkt A ovan samt att tillse att styrelsen i
Dotterbolaget genomfér Gverlatelser av teckningsoptioner enligt punkt B ovan.

Smérre justeringar, punkt 15

Stamman foreslas bemyndiga styrelsen eller den styrelsen utser att féreta smérre justeringar av besluten fattade vid stamman for det fall att
behov skulle uppsta vid registreringen hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Ovrig information

For giltigt beslut enligt punkterna 11 och 12 erfordras att beslutet bitrédds av aktiedgare som foretrader minst tva' tredjedelar av saval de
avgivna résterna som de aktier som ar féretradda vid stdmman. For giltigt beslut enligt punkterna 13 och 14 erfordras att beslutet bitrédds av
aktiedgare med minst nio tiondelar av savéal de avgivna rosterna som aktier som ar féretrédda vid stdmman. Bolagsstamma i Dotterbolaget ska
aven godkanna beslutet om 6verlatelse enligt punkt 13 B och punkt 14 B ovan.

Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare begér det och styrelsen anser att det kan ske utan vésentlig skada for bolaget, Iamna
upplysningar om dels férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels férhallanden som kan inverka pa
bolagets ekonomiska situation, dels pa bolagets férhallande till annat koncernféretag samt koncernredovisningen.

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse samt styrelsens fullstédndiga férslag till beslut enligt ovan och yttranden enligt aktiebolagslagen



kommer att hallas tillgangliga hos bolaget senast tre veckor fére stamman pa bolagets webbplats www.spiffx.se. Dessa handlingar kommer
aven att skickas till aktiedgare som sa begér och lamnar sin postadress.

Vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse ar det totala antalet aktier och réster i bolaget 28 793 609. Bolaget innehar inga egna aktier.

Stockholm i mars 2018
SpiffX AB
Styrelsen
For ytterligare information se www.spiffx.se
Kontaktperson:
Lennart Gillberg, tillférordnad VD och styrelseledamot
tel: 076-010 17 61, lennart@spiffx.com

Detta pressmeddelande innehaller insiderinformation som SpiffX AB &r skyldigt att offentliggdra enligt EU:smarknadsmissbruksférordning.
Informationen lamnades, genom ovanstaende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 20 mars 2018. kl. 08:45 CET.

SpiffX driver en handelsplattform med en unik optionsmarknad och en darkpool (orderbécker med dolda handelsvolymer) fér
handel i sportodds till marknadsledande pris via webbplatsen www.spiffx.com samt utvecklar och marknadsfér
konsumentinriktade spelapplikationer med hivstang. Den operativa verksamheten bedrivs i dotterbolaget SpiffX Malta Ltd med
licens nr LGA/CL3/851/2012 utfardad av Malta Gaming Authority den 26 april 2013. SpiffX AB ar marknadsnoterad pa First North
och G&W Fondkommission dr bolagets certified advisor.



